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	茅台生物科研公司人才引进申请表

	申请岗位类别
	□ 领军人才岗 □ 拔尖人才岗 
□ 优秀人才岗

	引进方式
	□ 全职引进 □ 柔性引进

	申请日期
	     年     月    日

	一、个人基本信息

	姓名
	
	性别
	

	出生年月
	
	民族
	

	政治面貌
	
	联系电话
	

	电子邮箱
	
	身份证号
	

	户籍所在地
	

	现居住地
	

	婚姻状况
	□ 未婚 □ 已婚 □ 离异 □ 丧偶
	配偶姓名（如有）
	

	配偶工作单位（如有）
	

	二、教育及培训经历

	起止时间
	学校/培训机构名称
	专业/培训项目
	学历/学位/培训结果

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	备注：国（境）外学历需注明，并附教育部留学服务中心学历学位认证书编号

	三、工作及任职经历

	起止时间
	工作单位
	岗位/职务
	主要工作职责及业绩

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	备注：柔性引进人员需注明现工作单位及可服务时间

	四、专业资质及荣誉奖项

	资质/奖项名称
	颁发单位
	颁发时间
	备注

	（专业技术职称、职业资格等）
	
	
	

	（荣誉奖项、科研成果等）
	
	
	

	
	
	
	

	五、岗位适配及期望

	期望工作岗位
	

	期望工作地点
	
	期望到岗时间
	

	期望薪酬待遇（税前）
	
	是否接受岗位调剂
	□ 是 □ 否

	个人优势及与岗位适配说明
	

	其他期望及诉求（如配偶安置、住房等）
	

	六、材料提交及承诺

	1. 本人承诺：所填写内容及提交的所有材料（身份证、学历学位证书、资质证书、业绩证明等）均真实、有效，如有弄虚作假，自愿取消引进资格，承担相应责任。

	2. 提交材料清单（请在对应□内打“√”）：

	□ 身份证复印件 
□ 学历学位证书复印件（含国境外学历认证书） 
□ 专业技术职称/职业资格证书复印件

	□ 工作经历证明、社保缴纳证明    
□ 荣誉奖项、科研成果等佐证材料 
□ 配偶相关信息材料（如有）

	□ 其他相关补充材料：

	本人签字：
	日期：     年       月      日




