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茅台数科公司2026年社会招聘岗位表（Ⅰ）

序号
岗位
名称

岗位编码
招聘
人数

主要工作内容

任职资格要求

备注
学历 专业 年龄 资格证书、工作经历等 能力要求

1
快消品电商技

术总监
JSYF01 1

1.技术战略与架构设计。制定电商平台技术路线图，不断优化电商平台技术架构，并推动落
地实现。
2.研发管理与团队建设。管理技术团队，培养技术骨干，搭建T型人才梯队，推动工程师文化

与技术创新。
3.业务协同与价值交付。深度参与产品规划，将业务需求转化为技术方案，推动方案的落地

执行，实现业务价值。
4.前沿技术探索。探索行业前沿技术，推动电商平台技术架构的不断迭代更新，充分利用AI
技能，支持电商业务场景创新。

大学本科
及以上

不限专业
45周岁及

以下

1.8年以上互联网或电商行业技术研发及管理经验，其中至少5

年带领100人以上技术团队。
2.主导过高并发、高可用电商平台架构设计与演进，熟练掌握
微服务、云原生、Serverless、AI Native架构体系；熟练掌握

Java/Go/Spring Cloud/Dubbo等后端技术栈，及K8s、Docker、
Prometheus、Flink等。

3.主导过亿元级技术项目落地，主导过大型促销场景技术保障
与性能优化；主导过AI在电商场景（如智能推荐、智能客服）
的规模化落地实践；具备电商核心系统（交易、营销、会员、

供应链）从0到1搭建或重大重构经验。

1.业务转化能力：深度理解快消品（尤其是酒类）的业务特性，能将业务需
求高效拆解为技术方案，推动业务诉求与技术能力的深度融合。

2.风险管控能力：具备极强的信息安全与合规意识，能建立完善的系统安全
、数据安全防护、个人信息隐私保护体系，应对业务国际化、数据合规等潜
在风险，保障企业数字化资产安全。

简历发送至招聘专用邮箱：
mtskhr@moutai.com.cn

2
用户运营高级

专员
YHYY01 1

1.体系规划：基于平台运营现状，制定用户运营整体战略规划，并推动落地实施。
2.全生命周期管理：搭建用户分层与生命周期管理体系，实现用户从引入到流失的精细化运

营。
3.权益与激励：设计并迭代用户权益体系及积分成长机制，提升用户活跃度与忠诚度。

4.用户洞察：建立用户画像与数据分析体系，通过数据驱动运营决策与策略优化。
5.活动与服务：统筹策划各类用户活动，完善用户服务流程，提升用户满意度与NPS。

大学本科
及以上

不限专业
40周岁以

以下

1.5年以上互联网企业用户运营工作经验。

2.主导过DAU 10万+或年营收千万级产品的用户增长或生命周期
管理项目。

3.具备从0到1的用户生命周期管理体系、用户权益体系、用户
洞察体系、用户活动运营体系、用户服务体系建设经验。
4.有SaaS、订阅制、AI工具类产品运营经验者优先；有白酒/快

消品行业头部品牌用户运营工作者优先。

1.具备以下能力基础（至少一项突出，其余具备判断与协同能力）：用户分
层与标签体系设计；主流触达工具应用（如企微SCRM、Push平台、

Mailchimp）；数据分析能力（SQL基础、Excel、Tableau/Power BI）；A/B
测试方法论与统计显著性判断。

2.熟悉主流电商平台及微信生态私域运营规则，能基于不同平台特性制定差
异化运营策略。

简历发送至招聘专用邮箱：
mtskhr@moutai.com.cn

3 产品总监 JJFA01 1

1.负责产品团队的管理、方向把控及工作部署，参与产品的战略决策。
2.负责产品的市场分析、需求分析、业务模型设计、功能设计等，制定并推动产品版本迭代

计划。
3.规范产品各项工作，负责制定各阶段工作计划，进行目标分解，布置各项工作有计划开

展；
4.把握产品走向，面向产品各项数据及用户反馈，向运营、销售团队输出可落地的产品运营
策略建议。

5.负责关键客户或重大项目的方案宣讲、定制化设计与交付支持。
6.高效协同研发、设计、运营、市场、销售及客服团队，推动关键项目高质量落地。

大学本科
及以上

本科：
一级学科：计算机类（0809）、电子信息类

（0807）
研究生：

一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机
科学与技术（0812）、软件工程（0835）

40周岁及
以下

1.5年及以上互联网/科技公司产品或解决方案相关工作经验。
2.具备电商平台、数字化营销或AI 应用解决方案主导经验；主

导过至少1个大型数字化转型项目或核心产品研发的成功案例。
3.持有PMP、高级项目管理师、TOGAF认证或相关行业高级职称

者优先。
4.同时具备以上条件者不限专业。

1.战略思维：具备敏锐的行业洞察力，能制定清晰的长期产品战略。
2.领导力：卓越的团队建设与管理能力，能激励跨职能团队高效协作。

3.商业敏感度：极强的商业谈判与资源整合能力，善于平衡技术可行性与商
业价值。
4.决策力：在复杂环境下能快速做出关键决策并承担风险。

简历发送至招聘专用邮箱：
mtskhr@moutai.com.cn

4 技术架构师 JSYF02 1

1.系统架构设计与演进。参与公司级各项目技术架构规划设计，推动各系统技术架构不断迭
代升级。
2.关键技术决策与攻坚。主导重大技术方案评审，参与关键技术决策，带领技术团队完成技

术攻坚。
3.技术标准与效能提升。按需制定各类技术标准，优化工作流程，不断提升技术相关工作效

能。
4.跨团队协同与赋能。与产品、算法、安全、运维团队深度协作，指导研发团队理解并执行
架构方案，输出技术文档、白皮书、内部培训课程，沉淀组织能力。

大学本科
及以上

本科：
一级学科：计算机类（0809）、电子信息类

（0807）
二级学科：信息与计算科学（070102）、数据
计算及应用（070104T）、电子商务（120801）
、信息管理与信息系统（120102） 
研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机
科学与技术（0812）、软件工程（0835）

二级学科：计算机技术（085404）、软件工程
（085405）、计算数学 （070102）

45周岁及
以下

1.具备8年及以上主流开发语言的开发经验、2年及以上专职技
术架构师岗位经验、3年以上大型分布式系统架构设计与演进实
战经验。

2.熟悉微服务、云原生、Serverless、AI Native架构体系；熟
悉Java/Go/Spring Cloud/Dubbo等后端技术栈，及K8s、Docker

、Prometheus、Flink等。
3.主导过大型互联网/企业级复杂系统的全生命周期架构设计，
成功推动架构向云原生微服务架构转型，具备百万DAU、数万级

TPS高并发系统架构设计经验。
4.具备AI工程化实战经验，主导过以下项目之一：LLM大模型部

署、RAG检索增强生成系统搭建、Agent智能体架构设计、模型
服务化、Prompt工程平台等项目。
5.主导过以下项目之一：多活容灾、安全合规、性能调优等重

大技术项目。成功解决过系统级性能瓶颈、稳定性风险与技术
债务问题。

6.同等条件下，具备TOGAF企业架构师、人社部颁发的系统架构
设计师等认证优先。
7.同时具备以上条件者不限专业。

1.跨团队协同与赋能能力：能高效对接产品、算法、安全、运维、研发等多
团队，输出清晰的技术方案与架构文档，指导研发团队理解并执行架构设

计，培养工程师架构思维，沉淀组织技术能力。
2.复杂问题解决能力：具备系统性技术问题排查与攻坚能力，能快速定位并
解决系统级性能瓶颈、稳定性风险、技术债务、安全合规等重大问题，保障

系统长期健康运行。
3.业务协同与价值转化能力：深度理解电商业务逻辑与发展需求，能将业务

诉求高效转化为技术架构方案，推动技术架构与业务协同升级，以技术支撑
业务高速发展与创新落地。
4.技术沉淀与影响力能力：具备技术沉淀与知识输出能力，能输出技术白皮

书、内部培训课程，参与开源项目或技术社区建设，打造团队技术影响力，
推动组织技术能力持续迭代。

简历发送至招聘专用邮箱：
mtskhr@moutai.com.cn

5
项目经理（集
成供应链）

JCGY01 1

1.主导公司数字化供应链体系的端到端项目交付，推动ERP、WMS、TMS、MES、SRM等系统与内
外部合作伙伴（供应商、工厂、物流商）高效集成，实现采购-生产-仓储-履约全流程可视化
、自动化与智能化，支撑硬件产品全球交付与服务业务高效运转。

2.负责项目全生命周期管理，包含需求梳理、范围确认、计划制定、进度把控、成本与质量
管控，确保项目按目标准时上线。

3.统筹协调研发、测试、运营、业务等多方资源，推动跨部门协作，解决项目推进中的风险
与问题，保障流程顺畅高效。
4.负责里程碑跟进、风险预警与复盘总结，持续优化项目流程，提升交付质量与团队效率。

大学本科
及以上

本科：
一级学科：计算机类（0809）、电子信息类

（0807）、自动化类（0808）、管理科学与工
程类（1201）、工商管理类（1202）

研究生：
一级学科：计算机科学与技术（0812）、电子
信息（0854）、软件工程（0835）、控制科学

与工程（0811）、信息与通信工程（0810）、
管理科学与工程（1201）、工商管理（1202）

35岁及以
下

1、3年以上供应链、软件等项目管理经验，至少主导过1个大型
供应链系统集成项目（如ERP+WMS+TMS）；
2.至少熟悉一种主流供应链系统，如SAP S/4HANA、Oracle 

Cloud、用友U9/U8、金蝶Cloud；WMS/TMS：Infor SCM、
Manhattan、富勒、唯智、科箭；

3.熟悉主流系统集成相关技术，如RESTful API、EDI（ANSI 
X12/EDIFACT）、MQ、ESB。
4.精通项目管理方法论（PMP/Scrum），熟练使用Jira、

Confluence、MS Project等。
5.持有信息系统项目管理师或PMP优先。

6.同时具备以上条件者不限专业。

1.统筹规划能力：能够科学制定项目目标、计划与方案，合理配置资源，统
筹进度、成本、质量、风险等关键要素，确保项目有序推进。
2.组织协调能力：善于跨部门、跨团队沟通协作，有效整合各方力量，化解

矛盾分歧，调动团队积极性，形成工作合力。
3.风险防控与问题处置能力：具备较强的风险识别、预判和应对能力，能够

及时发现项目推进中的问题并快速处置保障项目落地。
4.责任担当与执行落实能力：坚持目标导向、结果导向，对结果负责，确保
项目按时保质完成。



序号
岗位
名称

岗位编码
招聘
人数

主要工作内容

任职资格要求

备注
学历 专业 年龄 资格证书、工作经历等 能力要求

6
解决方案工程

师
JJFA02 1

1.市场与政策分析：定期进行行业研究、竞品分析、客户需求调研及国家政策与技术趋势解
读，输出分析报告与机会点建议。
2.解决方案设计：在高级经理指导下，完成具体解决方案的详细设计，输出解决方案蓝图、

原型、技术需求文档等。
3.跨部门协同：作为方案主导方，协调研发、设计、运营等部门，推动方案从概念到原型验

证。
4.交付支持与迭代：参与重点项目交付，收集市场与客户反馈，驱动解决方案的持续优化迭
代。

大学本科
及以上

本科：
一级学科：计算机类（0809）、电子信息类

（0807）
二级学科：信息与计算科学（070102）、数据

计算及应用（070104T）、电子商务（120801）
、信息管理与信息系统（120102） 、数据科学

与大数据技术（080910T）、人工智能
（080717T）、智能科学与技术（080907T）

研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机
科学与技术（0812）、软件工程（0835）

二级学科：计算机技术（085404）、软件工程
（085405）、计算数学 （070102） 、人工智

能（085410）、模式识别与智能系统
（081104）、应用数学（070104）

35周岁及
以下

1.3年以上IT行业解决方案咨询或售前工作经验。
2.主导过至少1个中大型项目的售前全流程。

3.有白酒/快消行业、大型企业数字化转型解决方案落地案例者
优先。
4.同时具备以上条件者不限专业。

1.架构设计：精通主流技术栈，能独立绘制复杂的系统架构图与拓扑图。
2.沟通表达：具备极强的演讲与文案撰写能力，能将技术语言转化为业务价
值语言。

3.问题解决：善于挖掘客户深层需求，提供创新性的定制化解决方案。
4.项目推进：具备较强的项目落地执行能力，可跟踪项目进度、协调资源、

解决实施过程中的问题。
5.文档能力：精通解决方案文档、投标文件、技术白皮书等撰写，逻辑清晰
、重点突出。

7 AI工程师 JSYF03 2

1.数据相关工作：负责AI业务数据治理、特征构建与质量管控，设计效果评估指标与评测流
程，保障模型训练与应用的数据基础。
2.模型相关工作：负责大模型选型、部署与性能优化，提升推理效率与服务稳定性，构建高

可用架构，实现模型轻量化、安全管控与持续迭代优化。
3.AI应用开发相关工作：结合业务需求构建企业智能应用，设计如智能问答、智能客服、智

能决策等相关产品，完成AI能力服务化封装，支撑业务系统集成。
4.协同与赋能工作：协同产品、前后端及数据团队明确需求与接口规范，输出技术文档，参
与AI平台建设，推动AI能力规模化落地。

大学本科
及以上

本科：
一级学科：计算机类（0809）、电子信息类

（0807）
二级学科：信息与计算科学（070102）、数据

计算及应用（070104T）、电子商务（120801）
、信息管理与信息系统（120102） 、数据科学

与大数据技术（080910T）、人工智能
（080717T）、智能科学与技术（080907T）

研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机
科学与技术（0812）、软件工程（0835）

二级学科：计算机技术（085404）、软件工程
（085405）、计算数学 （070102） 、人工智

能（085410）、模式识别与智能系统
（081104）、应用数学（070104）

35周岁及
以下

1.2年及以上AI相关开发工作经历。

2.熟练掌握 Python；熟悉 FastAPI/Flask/Django 等后端框
架，向量数据库、消息队列，Prompt Engineering、Fine-
tuning、LoRA，Docker/K8s、DEVOPS，多模态模型或语音AI。

3.具备以下至少两项实战项目经验：
使用LangChain/LlamaIndex开发过生产级AI应用；

构建过RAG系统；
其它AI落地经验。
4.有大型电商平台相关AI算法设计与开发经历者优先。

5.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立完成算法选型、模型训练与调优，输出高性能 AI 解决方案。

2.具备模型工程化与部署能力，协同团队完成线上服务落地与性能优化。
3.能高效处理业务数据，完成特征工程与实验验证，推动技术创新落地。

4.具备优秀跨团队协同能力，能输出规范技术文档，沉淀团队技术资产。

8 云架构工程师 SZJJ01 1

1.负责云平台技术选型、技术标准管理、技术能力建设等架构设计与实施工作，并开展技术
架构评审、指导培训等工作。

2.主导多云/混合云战略落地，构建高可用、弹性伸缩、安全合规、成本最优的云原生技术底
座，支撑亿级用户访问、AI大模型训练与核心业务系统7×24稳定运行。制定公司级多云/混

合云架构蓝图（公有云 + 私有云 + 边缘节点）。
3.设计高可用、异地多活、灾备容灾等方案，并推动落地实施。

大学本科
及以上

本科：
一级学科：计算机类（0809）、电子信息类

（0807）
研究生：

一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机
科学与技术（0812）
二级学科：电子与通信工程（085208）、计算

机技术（085211）、软件工程（085212）、电
子与信息（085271）

40周岁及
以下

1.4年及以上云架构相关工作经历。
2.精通至少一家主流云厂商（阿里云/AWS/Azure/腾讯云/华为
云/联通云/移动云/电信云）的全栈服务。

3.熟练掌握CDN、VPC、NAT、LB、 WAF、防火墙、日志审计、数
据库审计等网络和安全设备及Prometheus、Grafana等工具。

4.有大型系统上云或云迁移项目经验。
5.同等条件下，具备人社部颁发的网络规划设计师认证优先。
6.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立完成云平台架构规划与演进，保障系统高可用、高弹性与可扩展。
2.具备技术选型与标准制定能力，牵头架构评审并把控项目方案风险。

3.能推进云技术能力建设与落地，为团队提供架构指导与技术培训。
4.具备优秀跨团队协同能力，能输出规范技术文档并赋能团队提升云技术水
平。

9
后端研发工程

师
JSYF05 8

1.负责核心业务系统的设计与开发，构建高可用、高并发、低延迟的后端服务，支撑海量用
户使用。

2.与产品、前端等团队紧密协作，攻克技术难题，推动业务创新，为平台的持续发展注入强
大动力。
3.支撑智能问答、内容生成、数据分析等场景。

4.构建AI能力网关，统一管理模型调用、鉴权、限流、缓存、降级策略。
5.保障AI服务数据安全与合规性（如敏感信息过滤、审计日志）。

大学本科

及以上

本科：
一级学科：计算机类（0809）、电子信息类

（0807）
二级学科：信息与计算科学（070102）、数据

计算及应用（070104T）、电子商务（120801）
、信息管理与信息系统（120102） 、数据科学

与大数据技术（080910T）、人工智能
（080717T）、智能科学与技术（080907T）

研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机
科学与技术（0812）、软件工程（0835）

二级学科：计算机技术（085404）、软件工程
（085405）、计算数学 （070102）

35周岁及

以下

1.2年及以上后端研发经历。
2.须具备以下AI相关经验之一：

开发过 LLM应用后端（如Chatbot、智能客服、AI写作）；集成 
LangChain/LlamaIndex 到生产系统；使用向量数据库 + 
Embedding模型构建语义搜索；实现模型服务化（如Triton 

Inference Server、vLLM部署）。
3.精通Java/Go/Python至少一种语言，熟悉Spring Boot、Gin

、FastAPI等框架。
4.参与过大型复杂分布式系统建设者优先。
5.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立开发与维护核心业务模块，保障系统稳定运行与功能迭代。
2.具备架构设计与优化能力，提升系统高并发、高可用与可扩展性。

3.能攻坚技术难题，调研引入新技术，解决研发过程中的复杂问题。
4.具备优秀跨团队协作能力，能技术分享赋能团队，高效处理线上故障。



序号
岗位
名称

岗位编码
招聘
人数

主要工作内容

任职资格要求

备注
学历 专业 年龄 资格证书、工作经历等 能力要求

10
前端研发工程

师
JSYF04 5

1.负责公司前端应用需求对接、技术方案设计、核心功能开发、代码维护。
2.与产品、后端、移动端等团队紧密协作，攻克技术难题，推动业务创新，为平台的持续发

展注入强大动力。
3.集成AI能力（如智能问答、内容生成、语音交互、图像识别），设计并实现 AI交互组件，
推动 AI用户体验创新。

大学本科
及以上

本科：

一级学科：计算机类（0809）、电子信息类
（0807）

二级学科：信息与计算科学（070102）、数据
计算及应用（070104T）、电子商务（120801）
、信息管理与信息系统（120102） 、数据科学

与大数据技术（080910T）、人工智能

（080717T）、智能科学与技术（080907T）
研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机

科学与技术（0812）、软件工程（0835）
二级学科：计算机技术（085404）、软件工程

（085405）、计算数学 （070102）

35周岁及
以下

1.2年及以上前端研发经历；

2.具备以下AI相关经验之一：
使用 LangChain、LlamaIndex 构建前端AI Agent；集成 
OpenAI API、Claude、Gemini 或国产大模型到产品中；实现

RAG（检索增强生成）前端界面；在浏览器端运行轻量化模型
（如TinyML、MediaPipe）。

3.精通 React/Vue/Angular 至少一种框架，熟悉TypeScript、
Webpack/Vite。
4.参与过大型复杂分布式系统建设者优先。

5.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立开发高质量前端代码，实现跨设备 / 浏览器兼容与响应式布局。

2.具备性能优化与质量保障能力，能编写测试用例并参与代码审查。
3.能参与技术选型与架构设计，高效协同多团队推动项目落地。

4.具备优秀问题排查与学习能力，能快速跟进新技术并应用于业务。

11
数据开发工程

师
JSYF07 4

1.搭建具备高可靠、高性能、可扩展特性的专业化企业级数据基础设施，完善底层数据架构
支撑能力，夯实整体数据运行基础。
2.全面覆盖数据的采集、存储、管理、应用的全生命周期链路，持续优化各环节数据管控机

制，全方位保障数据全流程质量标准与流转运行效率。
3.依托完善稳定的数据支撑体系，及时解决业务数据需求，为业务深度分析、智能算法模型

训练以及企业精细化经营决策，提供安全、稳定、高效的底层数据底座保障。

大学本科

及以上

本科：

一级学科:计算机类（0809）、电子信息类
（0807）
二级学科:信息与计算科学（070102）、数据计

算及应用（070104T）、统计学（071201）、应
用统计学（071202）、数据科学与大数据技术

（080910T）
研究生：
一级学科：计算机科学与技术 （0812）、大数

据技术与工程（085411）、管理科学与工程
（1201）、统计学（0714）、信息与通信工程

（0810）
二级学科：电子与通信工程（085208）、计算
机技术（085211）、软件工程（085212）、电

子与信息（085271）

35周岁及

以下

1.2年及以上数据开发工作经历，精通SQL语言。
2.具备AI基础能力，满足以下至少两项：

为算法团队提供数据训练的实际项目经验；
使用Python进行简单数据处理或调用AI、API等工作经验；
其它使用大模型应用场景的项目经验。

3.有大型电商平台相关数据开发经历者优先。
4.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立完成数仓设计、ETL开发与存储优化，构建高效大数据存储与计算方

案。
2.具备数据治理能力，能保障数据质量，建立数据血缘与元数据管理体系。
3.能开发BI报表与数据服务，为业务与分析团队提供高质量数据支撑。

4.具备优秀跨团队协同能力，能排查解决数据问题并输出规范技术文档。

12
移动端研发工
程师（苹果

端）
JSYF06 1

1.负责平台苹果端 APP（iOS）的研发、维护、优化及打包发布，保障APP在iOS系统上的稳定
运行和出色表现，满足苹果用户的使用需求。

2.深度集成AI功能；实现端侧AI能力，如图像识别、语音转写、AR+AI交互、离线大模型推
理；保障用户隐私与数据安全，实现本地化AI处理（On-Device AI）。

大学本科

及以上

本科：

一级学科：计算机类（0809）、电子信息类
（0807）
二级学科：信息与计算科学（070102）、数据

计算及应用（070104T）、信息管理与信息系统
（120102） 、数据科学与大数据技术

（080910T）、人工智能（080717T）、智能科
学与技术（080907T）

研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机

科学与技术（0812）
二级学科：电子与通信工程（085208）、计算
机技术（085211）、软件工程（085212）、电

子与信息（085271）

35周岁及

以下

1.2年及以上 iOS 端 APP 独立开发经历及打包发布经历。

2.须具备以下AI相关经验之一：
在移动端集成大模型API；

部署过AI模型；
其它AI类应用开发经验。
3.精通 Swift或 Flutter/React Native，熟悉Kotlin，熟悉

App性能调优。
4.有大型电商平台相关IOS端APP研发经历者优先。

5.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立完成iOS端APP功能开发，保障多版本/多设备兼容性与稳定性。
2.具备性能优化与BUG排查能力，能提升APP流畅度与用户满意度。

3.熟练完成打包发布与版本维护，熟悉App Store审核流程。
4.具备优秀跨团队协作能力，能跟踪新技术并输出规范技术文档。

13
移动端研发工
程师（鸿蒙

端）
JSYF06 1

1.负责平台鸿蒙端 APP 的研发、测试、维护、优化及打包发布，确保 APP 在鸿蒙系统上正
常运行，为用户带来良好的使用体验。

2.深度集成AI功能；实现端侧AI能力，如图像识别、语音转写、AR+AI交互、离线大模型推
理；保障用户隐私与数据安全，实现本地化AI处理（On-Device AI）。

大学本科

及以上

本科：

一级学科：计算机类（0809）、电子信息类
（0807）
二级学科：信息与计算科学（070102）、数据

计算及应用（070104T）、信息管理与信息系统
（120102） 、数据科学与大数据技术

（080910T）、人工智能（080717T）、智能科
学与技术（080907T）

研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机

科学与技术（0812）
二级学科：电子与通信工程（085208）、计算
机技术（085211）、软件工程（085212）、电

子与信息（085271）

35周岁及

以下

1.1年及以上鸿蒙端 APP 开发经历及打包发布经历。

2.须具备以下AI相关经验之一：
在移动端集成大模型API；
部署过AI模型；

其它AI类应用开发经验。
3.精通 ArkTS或 Flutter/React Native，熟悉App性能调优。

4.有大型电商平台相关鸿蒙端APP研发经历者优先。
5.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立完成鸿蒙端APP功能开发，保障功能完整性与多设备兼容性。
2.具备性能优化与BUG排查能力，能提升APP运行速度与稳定性。

3.熟练完成打包发布与版本维护，熟悉华为应用市场发布流程。
4.具备优秀跨团队协作能力，能跟踪鸿蒙新技术并输出规范技术文档。
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14
移动端研发工
程师（安卓

端）
JSYF06 1

1.负责平台安卓端APP的研发、维护与优化，确保APP功能稳定、性能良好，为用户提供优质
的使用体验。

2.深度集成AI功能；实现端侧AI能力，如图像识别、语音转写、AR+AI交互、离线大模型推
理；保障用户隐私与数据安全，实现本地化AI处理。

大学本科

及以上

本科：

一级学科：计算机类（0809）、电子信息类
（0807）
二级学科：信息与计算科学（070102）、数据

计算及应用（070104T）、信息管理与信息系统
（120102） 、数据科学与大数据技术

（080910T）、人工智能（080717T）、智能科
学与技术（080907T）

研究生：
一级学科：信息与通信工程（0810）、计算机

科学与技术（0812）
二级学科：电子与通信工程（085208）、计算
机技术（085211）、软件工程（085212）、电

子与信息（085271）

35周岁及

以下

1.2年及以上安卓端APP独立研发经历及APP打包发布经历。

2.须具备以下AI相关经验之一：
在移动端集成大模型API；

部署过AI模型；
其它AI类应用开发经验。
3.精通Kotlin 或 Flutter/React Native,熟悉 Swift，熟悉

App性能调优。
4.有大型电商平台相关安卓端APP研发经历者优先。

5.同时具备以上条件者不限专业。

1.能独立完成Android端APP功能开发，保障代码质量与多版本/多设备兼容性

。
2.具备性能优化与BUG 排查能力，能提升APP流畅度与用户满意度。
3.熟练完成打包发布与版本维护，熟悉各大应用市场发布流程。

4.具备优秀跨团队协作能力，能跟踪新技术并输出规范技术文档。

15 UI工程师 JSYF09 4

1.承担平台整体版块的统筹规划与日常运营管理工作，负责版块架构梳理、功能维护及迭代
优化，保障平台各模块稳定有序运行。
2.独立负责产品交互页面的 UI 视觉设计，包括界面风格规范、版式布局、色彩图标、视觉

元素美化等，打造统一美观的视觉呈现效果。
3.同步开展页面 UX 用户体验设计工作，优化操作逻辑、交互流程与使用路径，持续提升用

户操作便捷性与整体使用体验。

大学本科

及以上

本科：

二级学科 ：艺术设计学(130501)、视觉传达设
计（130502）、环境设计（130503 ）、产品设

计（130504）、服装与服饰设计（130505）、
公共艺术（130506）、工艺美术（130507）、
数字媒体艺术（130508）、艺术与科技

（130509T）、陶瓷艺术设计（130510TK）、新
媒体艺术（130511T）、包装设计（130512T）

、动画（130310）、美术学（130401）、绘画
（130402）、漫画（130410T）
研究生：

一级学科：设计学类（1305）

35周岁及

以下

1.2年以上互联网/ SaaS / 企业级产品UI/UX设计经验，有平台
型产品（如B端后台、数据中台、CMS）设计案例。

2.具备扎实的视觉基础：排版、色彩、构图、图标绘制、品牌
延展。
3.有完整项目上线经验，并能通过数据（如任务完成率、NPS、

热力图）验证设计效果。
4.同时具备以上条件者不限专业。

1.具备独立完成平台版块设置、页面风格、交互逻辑等全流程UI设计的能

力，能高效输出高质量设计稿。
2.具备UX设计落地与优化能力，能跟进产品体验并持续迭代，挖掘用户深层
需求并提供贴合资源现状的设计方案。

3.具备跨团队协同能力，能与产品、前端、运营等团队紧密配合，协调平台
更新，确保设计方案精准落地。

4.具备设计创新与审美能力，能持续关注行业动态，借鉴优秀经验优化现有
产品交互与界面设计。

16 大数据工程师 SZJJ04 2

1.大数据平台搭建与运维：负责大数据集群部署、调优、扩容与稳定性保障，管理资源调度
、节点监控与故障排查。
2.数据采集与集成开发：对接业务数据库、日志、接口、埋点数据，完成全量/增量数据同步

、清洗、脱敏与标准化入湖入仓。
3.数据建模与指标开发：搭建数仓分层（ODS/DWD/DWS），设计维度模型、开发统计报表与核

心业务指标，支撑订单、用户、活动、销售、库存等数据分析口径统一。
4.数据分析与效能优化：承接业务数据分析需求，输出数据看板与分析报告；优化SQL、任务
调度，及时处理数据问题，提升计算效率与数据时效性。

大学本科
及以上

本科：
一级学科:计算机类（0809）、电子信息类

（0807）
二级学科:信息与计算科学（070102）、数据计
算及应用（070104T）、统计学（071201）、应

用统计学（071202）、数据科学与大数据技术
（080910T）

研究生：
一级学科：计算机科学与技术 （0812）、大数
据技术与工程（085411）、管理科学与工程

（1201）、统计学（0714）、信息与通信工程
（0810）

二级学科：电子与通信工程（085208）、计算
机技术（085211）、软件工程（085212）、电
子与信息（085271）

35周岁及
以下

1.2年及以上相关工作经历。
2.同等条件下，具备HCIP-BigData/HCIE-BigData/阿里云大数

据高级工程师 ACP 认证（Big Data ACP）/阿里云大数据分析
师 ACP 认证（Big Data ACP）/阿里云大数据 ACE 认证（Big 

Data ACE）优先。
3.同时具备以上条件者不限专业。

1.大数据平台运维与架构能力：精通 Hadoop、Spark、Flink 等主流大数据
组件原理，具备大数据集群部署、调优、扩容、故障排查全流程能力，能保

障集群高可用、高稳定运行，熟练掌握资源调度与节点监控体系。
2.数据采集与集成开发能力：熟练掌握 Kafka、DataX 等数据同步工具，可
独立完成业务数据库、日志、接口、埋点等多源数据的全量/增量采集、清洗

、脱敏与标准化，具备数据入湖入仓全链路开发能力。
3.数据建模与指标体系建设能力：精通数仓分层架构（ODS/DWD/DWS），熟练

掌握维度建模方法，能独立设计数据模型、开发统计报表与核心业务指标，
保障订单、用户、销售等多场景数据分析口径的统一与准确。
4.数据分析与效能优化能力：具备较强的业务理解与数据分析能力，可承接

业务需求输出数据看板与分析报告；精通SQL优化、任务调度调优，能高效解
决数据倾斜、计算效率低等问题，提升数据时效性与处理效能。

备注：1、所有岗位工作经历要求都包含实习经历。2、以上岗位工作地点为仁怀市、贵阳市。试用期主要在仁怀市茅台镇办公，转正后主要在贵阳市办公。


